
Versión 2023
Este año queremos que brilles en una de las tantas cosas que sabes hacer 

muy bien que es tu trabajo, es por eso que nos preparamos e hicimos 

mejoras significativas en esta nueva versión, facilitamos procesos y te 
ahorramos tiempo en actividades demandantes para que puedas enfocarte 

en seguir creciendo.



Seguridad Nómina más segura
La seguridad es una prioridad para todos Adiós a la vulnerabilidad en el proceso

de dispersión bancaria
Olvídate del manejo de usuarios y contraseñas adicionales, 

facilitamos tu ingreso al sistema, agregamos dos mecanismos:

1. Inicio de sesión único (SSO), en donde podrás acceder a varios 

sistemas con el mismo usuario y contraseña.

2. Método de Autenticación Multifactor (MFA), en donde podrás 

verificar tu identidad.

Con el nuevo proceso de dispersión, la información de pago se 

generará automáticamente y será enviada a un directorio seguro 

desde Sistema TRESS, en donde ningún usuario tendrá acceso 

para evitar que sea manipulado. Este archivo viajará encriptado 

hacia el banco para que realicen el pago de nómina.

Ingresa el código de seguridad

Mejora con impacto
en todos los 

módulos

Mejora con impacto
en el módulo de 

Nómina



Póliza contable 
automática

Cambios en Servicios 
Médicos

Exportación automática y segura de 
la póliza contable

¿Llevas el inventario de medicamentos en una 
aplicación externa a Sistema TRESS?

Automatizamos la generación de la póliza contable, incluso si un 

usuario no está familiarizado con el proceso podrá hacerlo. El 

sistema te dejará generarla cuando identifique que la nómina 
está finalizada y cerrada, también será posible exportarla 
en un archivo encriptado, el cual será depositado en un 

directorio seguro para evitar manipulaciones antes de llegar a 

tu sistema contable.

Hicimos cambios en el módulo de Servicios Médicos, facilitamos 

la operación y administración del consultorio médico de tu 

empresa. Ahora es posible llevar el control de inventario dentro 

del módulo, para visualizar el stock e incluso la caducidad de los 

medicamentos. Además, reforzamos el informe de accidentes 

y el de consultas, para que tengas más información estadística, 

como duración promedio o volumen de consultas por motivos.

*Si aún no cuentas con el módulo de Servicios Médicos, acércate 

con tu ejecutivo de servicio para que te brinde más información.

CAD 00/00/XX

CAD 00/00/XX

CAD 00/00/XX
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Mejoras en Resguardo Panel “To Do” en 
Supervisores

Administra el stock de tus herramientas para que 
puedas asignarlas ¿Alguna vez un supervisor olvidó contemplar una 

incidencia de asistencia de alguien de su equipo?
Reforzamos el módulo de Resguardo, contarás con un inventario 

que te permitirá planear, renovar y estimar costos. También 

podrás asignar herramientas con base en el puesto del empleado, 

segmentarlas por responsable, incorporar evidencias de entrega 

y desactivar material que ya no se utiliza.

*Si aún no cuentas con el módulo de Resguardo, acércate con tu 

ejecutivo de servicio para que te brinde más información.

En esta versión, el supervisor podrá conocer fácilmente los 

puntos críticos que debe atender relacionados con la asistencia 

de sus colaboradores, para garantizar el pago correcto de 

nómina. Concentramos la información pendiente de asistencia 

en una sola ventana, como son: checadas incompletas, 

cambios de turno fuera de tiempo, el total de empleados 

con incidencias y horas extras pendientes de autorizar 

o aprobar.

*Si aún no cuentas con el módulo de Supervisores, acércate con tu 

ejecutivo de servicio para que te brinde más información.

Mejora con impacto
en el módulo de 

Resguardo

Mejora con impacto en el 
módulo de Supervisores, 
TRESS EnLínea y Nómina



Conoce el resto de las actualizaciones 
que hicimos para facilitar tu trabajo:

1. Parámetros nuevos de configuración de contraseña: el 

sistema te permitirá configurar la cantidad mínima de minúsculas y 

mayúsculas que se pueden incluir en las contraseñas de usuarios.

2. Campo obligatorio de motivo de baja: podrás tener reportes 

más completos acerca de la rotación de personal, ya que ahora el 

sistema permite documentar como obligatorio el motivo por el cual 

se va un empleado.

3. Vacaciones no gozadas: ahora el sistema podrá saldar 

automáticamente las vacaciones no gozadas cuando lleguen 

a su periodo de vencimiento sin necesidad de que un usuario 

se encargue.

4. Nuevo catálogo de documentos: mejoramos la organización 

de los documentos de tus empleados, ya no hay límite, agrega las 

clasificaciones que requieras en el expediente de documentos, 

para agilizar la consulta digital de tu proceso.

5. Consulta en Terminales GTI: facilitamos la identificación de las 

terminales que están finalizando su tiempo de vida útil, para que 

puedas planear las que deben ser reemplazadas.

6. Modificación de tarjetas de asistencia: tus supervisores 

tendrán la flexibilidad de poder editar tarjetas de asistencia de su 

equipo cuando pertenezcan a prenóminas ya autorizadas, siempre 

y cuando tengan el permiso correspondiente.

7. Reporte de folios fiscales: incorporamos un nuevo proceso 

a Timbrado de nómina para que puedas descargar el Auxiliar de 

Folios de Pólizas Contables en formato XML.

8. Cálculo de múltiples pagos para el IMSS: calcula en un solo 

paso el pago de Cuotas IMSS de todos tus registros patronales y 

ahorra tiempo.

9. Exportación de registros patronales: mejoramos la eficiencia 

de tu proceso, ahora ya es posible exportar la información de 

múltiples registros patronales en un solo archivo para SUA.
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Es hora de dejar que la tecnología se encargue del 

trabajo pesado para que te puedas dedicar a lo 

verdaderamente importante: tú.


